e La direction de Foyer Handicap est a la recherche d'

11 INFIRMIERS-ERES DIPLOMES-ES ET D'ASSC
ANDICAP a un taux d’activité de 60 a 100%

Entrée en fonction : A convenir

Engagement : selon les conditions de la CCT-ES, travail de jour y compris le week-
end (www.cct-es.ch).

Nous offrons : un travail varié et intéressant d’accompagnement et d’encadrement
au sein d’'une équipe pluridisciplinaire et proche du résident, un travail autonome et
des possibilités de perfectionnement.

Nous souhaitons engager pour le poste d'infirmier-ere, une personne

bénéficiant :

e d'un Bachelor of Science HES-SO en soins infirmiers ou titre jugé équivalent
reconnu par la Croix-Rouge Suisse

e d’expérience et de motivation professionnelle a travailler dans le domaine du
handicap physique et autres pathologies associées avec un intérét marqué du
maintien et du développement de I'autonomie et de la réadaptation

e Le poste est astreint a un piquet, le domicile ne doit pas étre éloigné de plus de 30
minutes du Foyer.

pour le poste d'ASSC, une personne bénéficiant :
e d'un CFC d'ASSC
e d'unintérét marqué pour le domaine du handicap physique et de la réadaptation

e de capacités de collaboration avec l'entourage direct du résident et des autres

intervenants
e e poste est astreint a des veilles.

Votre lettre de postulation, accompagnée des documents usuels, est a envoyer a :
Foyer Handicap, a l'att. de Mme Maité Gallaz, Maladiere 33, 2000 Neuchéatel ou sur
Recrutement.foyerhandicap@ne.ch

Tout savoir sur Foyer Handicap : www.foyerhandicap.ch
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